
Årsmøte Halden  Pistolklubb

Onsdag 26 Mai.  2021 kl 18.30

1. Godkjenne de stemmeberettigede

2. Velge dirigent, protokollfører, 2 representanter til å underskrive protokollen,

samt 2 til opptelling av stemmer.

3. Godkjenne innkalling, og saksliste

4. Behandle årsberetninger

Styret har i 2020 bestått av:

Leder Annette Skredderstuen

Nestleder Kjell Suther og Johan Sand

Kasserer David Askeli Aleksandersen og Niklas Pernevi

Sekretær Marius Laksholm og Elisabeth Egeberg Johansen

Styremedlem   Siv-Therese Lilleheier og Kenneth Andersson

Styremedlem   Neil H Nielsen

Varamedlem Per Falla



Styret har avholdt 10 styremøter, 1 årsmøte og 2 ekstraordinære årsmøter.

Halden pistolklubb har vært representert på Østfold skytterkrets ting, på Halden idrettsråd

sitt årsmøte og Nettverkssamling for kvinner i løpet av 2020.

Vi har i 2020 vært 156 medlemmer, hvorav 2 stk 6-12 år, 5 stk 13-19 år, 7 stk 20-25 år og 142

stk er 26+ år. Av disse er 139 menn og 17 kvinner.

Stevner i 2020 har det jo ikke vært så mange av, men noen av klubbens ivrigste har vært ute

og lufta seg noe. En liten gjeng dro til Rena i sommer, der ble det Gull på Bjørnar Heitmann i

Spesialrevolver, og han tok da Distriktsmester-tittelen. Laget vårt tok en fin 4 plass i

distriktsmesterskapet. Neil H Nielsen fikk en 3. plass i Grovpistol felt på Kongsvinger, og en 2.

plass i Grovpistol felt i Hokksund.

I Norgesfelt 2020 har Iben Windt sikret seg en 1. plass i Finpistol og en 2. plass i Militær.

Neil H Nielsen har hatt flere 1. og 2. plasser i Fin, Grov, Spesialpistol og Revolver.

Vi oppfordrer alle, nye som gamle skyttere, til å bli med på stevner. Det er utrolig hyggelig og

gøy og passer for alle uansett hvilket nivå man ligger på.

Halden pistolklubb har også avholdt klubbmesterskap med VM-program i grov og fin. Her ble

det dobbel seier for Bjørnar Heitmann. Ribbeskyting, julegaveskyting og nyttårssmellen

forsvant jo dessverre i koronaen. Men vi har gjennomført klubbstevner siste torsdag i hver

måned, de månedene vi har vært åpne. Dette har blitt tatt veldig godt imot, og vi ligger da på

ca 30 deltakere på disse stevnene.

Det har blitt gjennomført 2 sikkerhetskurs hvor samtlige deltakere besto. Dette er gode

inntekter inn til klubben.

Det har også vært avholdt et Trener 1 kurs i regi av Østfold skytterkrets og NSF hos oss, der

fullførte 4 av våre medlemmer kurset som nå jobber med å få sine praksistimer, to av de er

på luftgruppa på onsdager og de andre 2 skyter krutt, alle disse må dere gjerne benytte dere

av om dere ønsker å lære grunnleggende pistolskyting, noe som kan være nyttig for både nye

og erfarne skyttere.

I løpet av 2020 har vi hatt 881 dugnadstimer fordelt på bl.a. vakter, dugnader, stevner, møter

og sikkerhetskurs.

På Hisåsen har Kenneth, Iben og Neil sørget for flere dugnader. Veldig mye er gjort i løpet av

2020. Det gjenstår nå noe småtteri inne i skytterbua. Vi hadde besøk av Tarjei Ravn fra NSF i

desember, og fikk da korrekte og oppdaterte tegninger på hvordan vollen må bygges. Hisåsen

nærmer seg klar, et firma er nå i gang med og fylle opp massene og gjøre klar vollen så denne

blir godkjent etter dagens normer. Så må banen godkjennes av Politiet før vi kan ta den i

bruk. En forespørsel om befaring er nå sendt Politiet, så vi nærmer oss virkelig.

Hula er også under utbedring, det skal inn en ny avtrekksvifte, denne er bestilt og

kommunen skal montere den for oss, så det er under arbeid. Det trengs noen dugnader,



blant annet skal gulver få et malingsstrøk. Og det er en del bjelker som må byttes ut her og

der.

Vi jobber for å utvikle klubben i forhold til tiden og for medlemmene våre. Styret og

kommitèene har jobbet med å søke midler, prosjektere verkstedet vårt og jobbet med andre

forbedringer mens vi venter på å få åpne. Sånn at vi er klare til skyting og andre aktiviteter

hos oss igjen. Vi har også fordelt arbeid og ansvar i styret etter kompetanse og kapasitet. Vi

har en god kommunikasjon, der vi hjelper, støtter og pusher hverandre, noe som igjen bidrar

til fremgang og iverksetting av ideèr. Så mye har skjedd selv om lite skudd er løsnet hos oss

det året som har vært.

Årsberetninger

Kruttjentene

Denne er startet opp for å rekruttere flere jenter.

Siden all trening ble stengt ned pga korona så har det ikke vært mer enn en trening til nå.
Der var det 5 jenter som kom. Så vi satser på at det snart kan komme i gang igjen.

Denne gruppa deler mandagene med PPC gruppa og skyter hver 3 mandag, de har
egen facebookside der det legges ut datoene for skyting.

Denne gruppa er for alle jenter som vil prøve seg, uansett alder eller tidligere erfaringer
med skyting.

Dette er dager der jenter samles for skyting og sosialt samvær.

Denne gruppa er for de som kanskje ikke har lyst til å møte opp å skyte sammen med så
mange av medlemmene i starten, men kan få bli trygge på seg selv og våpen først.

De skal ikke fortsette å skyte sammen med bare jentene, ønsket er at de skal få den
skytegleden og kjenne på det flotte samholdet det er i klubben og bli medlemmer, ta
sikkerhetskurs og bli med på de vanlige treningsdagene og stevnene.

Ungdoms- og luftgruppa

Luftgruppa har hatt liten aktivitet nå i corona tiden.

Det har vært stengt i ca 7 måneder til sammen. Vi har på den korte tiden vi har hatt
åpent, hatt 11 ungdommer i alderen 12-16 år, 1 voksen, 15 stk fra Byklubben(kirkens
bymisjon) og 13 stk fra Tosterødberget, 2 av de kommer fast hver onsdag.

Det har blitt 162 dugnadstimer, fordelt på 4 pers.

Trener/hjelpetrenere har vært

Cecilie Hennum, Monica Nesmoen, Lise Marie Olsen og Jan Christian Orten



PPC gruppa 2020

Vi fikk endelig startet opp gruppa, først med 2 treninger der vi øvde trekk og forskjellige

skytestillinger. Vi rakk å gjennomføre 4 treninger og et klubbstevne før korona nok en gang

stoppet aktivitetene.

Vi er ca 10-11 PPC-skyttere i klubben, og vi har vært 5-6 personer på treningene. Fler er

velkomne og kan melde seg til Johan Sand som leder gruppa.

Vi trener og skyter 480-matcher, dvs 48 skuddsmatcher da den skytes stående og

kneståendes. Etterhvert ønsker vi prøve oss på PPC1500 matcher.

Takk til Iben Windt som ordnet med barrikadene så vi kunne komme i gang.

5. Behandle regnskap

6. Behandle innkomne saker

6.1. Styret ønsker og øke kontingenten med 100 kr fra 2022. Dette pga

kontingenten til NSF har øket med 50kr, til 350kr. Og ønsker da også og øke vår

del med 50kr. Hovedmedlemskap blir da 1000kr, Pensjon/ufør 850kr,

medlemskap for barn og unge forblir uforandret på 150kr.

6.2. Oppdatert lovnorm for Halden PK, da NIF har oppdatert sin og vi er

pliktig å følge denne. Se vedlegg.

6.3. Utnevne banemester til Hula og Hisåsen. Styret ønsker og fastsette en

person som banemester. Som da har en overordnet rolle for og sette i gang

dugnader, og holde ting i orden på banene. Dem vil ha egen instruks å følge.

7. Vedta budsjett for 2021

8. Valg

Følgende er på valg:

Nestleder, velges for 2 år

Sekretær, velges for 2 år

Styremedlem 2, velges for 2 år

Vara, velges for 2 år.

I tillegg har leder et ønske om og trappe noe ned, så leder er også på valg, da

for 1 år.

9. Valg av kontrollkomite for 2021

9.1. 2 medlemmer og 1 vara

10. Valg av valgkomité for 2021

10.1. 1 leder, 2 medlemmer og 1 vara



LOVNORM   FOR   IDRETTSLAG   
Vedtatt   av   Idrettsstyret   23.   oktober   2019.   
  
  

LOV   FOR   HALDEN   PISTOLKLUBB   
07.04.1965   
Sist   endret   26.05.2021.   

  
I.   INNLEDENDE   BESTEMMELSER     

  
§   1         Formål   
  

(1) Idrettslagets   formål   er   å   drive   idrett   organisert   i   Norges   idrettsforbund   og   olympiske   og   
paralympiske   komité   (NIF).   

  
(2)   Arbeidet   skal   preges   av   frivillighet,   demokrati,   lojalitet   og   likeverd.   All   idrettslig   aktivitet   

skal   bygge   på   grunnverdier   som   idrettsglede,   fellesskap,   helse   og   ærlighet.   
  
  

§   2         Organisasjon  
  

(1)   Idrettslaget   er   selveiende   og   frittstående   med   utelukkende   personlige   medlemmer.     
  

(2)   Idrettslaget   er   medlem   av   Norges   Skytter   Forbund.     
  

(3)   Idrettslaget   er   medlem   av   NIF   gjennom   Østfold   idrettskrets   og   er   tilsluttet   Halden   
idrettsråd.   

  
(4)   Idrettslaget   skal   overholde   overordnede   organisasjonsledds   regelverk   og   vedtak.   NIFs   

regelverk   gjelder   for   idrettslaget   uavhengig   av   hva   som   måtte   stå   i   idrettslagets   egen   lov.     
  

§   3         Medlemmer   
  

(1)         For   at   en   person   skal   opptas   i   idrettslaget   må   vedkommende:     
a) Akseptere   å   overholde   idrettslagets   og   overordnede   organisasjonsledds   regelverk   og   

vedtak.   
b) Ha   gjort   opp   eventuelle   økonomiske   forpliktelser   til   idrettslaget   og   andre   

organisasjonsledd   i   NIF.     
  

(2) Styret   i   idrettslaget   kan   i   særlige   tilfeller   nekte   en   person   medlemskap.   Før   vedtak   treffes,   
skal   personen   gjøres   kjent   med   bakgrunnen   for   saken   og   gis   en   frist   på   to   uker   til   å   uttale   
seg.   Vedtaket   skal   være   skriftlig   og   begrunnet   samt   informere   om   klageadgang.   Vedtaket   
kan   påklages   til   idrettskretsen   innen   tre   uker   etter   at   det   er   mottatt.   Klagen   skal   sendes   til   
idrettslagets   styre,   som   eventuelt   kan   omgjøre   vedtaket.   Dersom   vedtaket   opprettholdes,   
sendes   klagen   til   idrettskretsen   innen   to   uker.     
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(3)         Medlemskap   i   idrettslaget   er   først   gyldig   fra   den   dag   kontingent   er   betalt.   
  

(4)   Medlemmet   plikter   å   overholde   idrettslaget   og   overordnede   organisasjonsledds   regelverk   
og   vedtak.   

  
(5)         Utmelding   skal   skje   skriftlig   og   får   virkning   når   den   er   mottatt.   
  

(6)   Idrettslaget   kan   frata   medlemskap   fra   medlem   som   etter   purring   ikke   betaler   fastsatt   
medlemskontingent.   Medlem   som   skylder   kontingent   for   to   år,   taper   automatisk   sitt   
medlemskap   i   idrettslaget   og   skal   strykes   fra   lagets   medlemsliste.     

  
(7) a)   Styret   i   idrettslaget   kan   i   særlige   tilfeller   frata   et   medlem   medlemskapet   for   en   periode   

på   inntil   ett   år.   Før   vedtak   treffes,   skal   vedkommende   gjøres   kjent   med   bakgrunnen   for   
saken   og   gis   en   frist   på   to   uker   til   å   uttale   seg.   Vedtaket   skal   være   skriftlig   og   begrunnet   
samt   informere   om   klageadgang .     

  
b)   Ved   fratakelse   av   medlemskap   kan   den   saken   gjelder   kreve   at   vedtaket   behandles   av     
ordinært/ekstraordinært   årsmøte,   og   har   rett   til   å   være   til   stede   ved   årsmøtets   behandling   av   
saken.   Kravet   må   fremsettes   innen   én   uke   etter   at   vedtaket   er   mottatt,   og   årsmøtet   må   
deretter   avholdes   innen   én   måned.   

  
c)   Ved   fratakelse   av   medlemskap   kan   idrettslagets   vedtak   påklages   til   idrettskretsen   innen   
tre   uker   etter   at   vedtaket   er   mottatt.   Klagen   skal   sendes   til   idrettslagets   styre,   som   eventuelt   
kan   omgjøre   vedtaket   dersom   det   er   fattet   av   styret   selv.   Dersom   vedtaket   opprettholdes,   
sendes   klagen   til   idrettskretsen   innen   to   uker.   Idrettslagets   vedtak   trer   ikke   i   kraft   før   
klagefristen   er   utløpt,   eventuelt   når   klagesaken   er   avgjort.     

  
(8) Idrettslaget   skal   føre   elektroniske   medlemslister   i   idrettens   nasjonale   medlemsregister   i   

tråd   med   forskrift   gitt   av   Idrettsstyret.   
  

II.   TILLITSVALGTE     
  

§   4         Kjønnsfordeling   
  

(1) Idrettslaget   skal   arbeide   for   lik   kjønnsfordeling   ved   valg/oppnevning   til   styrer,   komiteer   
mv.   og   representasjon   til   årsmøte/ting.   Ved   valg/oppnevning   av   styre,   råd,   utvalg/komité   
mv.   og   ved   representasjon   til   årsmøte/ting   i   overordnet   organisasjonsledd,   skal   begge   
kjønn   være   representert.   Sammensetningen   skal   være   forholdsmessig   i   forhold   til   
kjønnsfordelingen   i   medlemsmassen,   dog   slik   at   ved   valg/oppnevning   av   mer   enn   tre   
personer,   skal   det   velges/oppnevnes   minst   to   personer   fra   hvert   kjønn.   Bestemmelsen   
gjelder   også   der   det   velges   mer   enn   ett   varamedlem.   Ansattes   representant   teller   ikke   med   
ved   beregningen   av   kjønnsfordelingen.     
  

(2)   Ved   valg/oppnevning   til   styre,   råd,   utvalg/komité   mv.   i   strid   med   bestemmelsen,   skal   styret   
innen   én   måned   etter   årsmøtet   sende   ut   innkalling   til   ekstraordinært   årsmøte   der   nytt   valg   
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foretas.   Eksisterende   medlemmer   i   det   aktuelle   styret,   komiteen   mv.   blir   sittende   til   nytt   
styre,   komité   mv.   er   valgt/oppnevnt.   
  

(3)   Idrettsstyret   kan   pålegge   idrettslaget   å   oppfylle   bestemmelsen,   herunder   innkalle   til   nytt   
årsmøte   eller   foreta   ny   oppnevning.   

  
(4) Idrettsstyret   kan,   når   det   foreligger   særlige   forhold,   gi   dispensasjon   fra   denne   

bestemmelsen   for   et   valg/oppnevning.     
  

§   5         Generelle   regler   om   stemmerett,   valgbarhet,   forslagsrett   mv.   
  

(1)   For   å   ha   stemmerett,   være   valgbar   til   årsmøte-/tingvalgte   organer   og   kunne   
velges/oppnevnes   som   representant   til   årsmøte/ting   i   overordnet   organisasjonsledd,   må   
man   ha   fylt   15   år   i   løpet   av   kalenderåret,   vært   medlem   av   idrettslaget   i   minst   én   måned   og   
ha   gjort   opp   sine   økonomiske   forpliktelser   til   idrettslaget.     

  
(2)   Et   medlem   kan   ikke   samtidig   inneha   mer   enn   et   av   følgende   verv   i   idrettslaget:   medlem   av   

styret,   valgkomité,   kontrollutvalg,   lovutvalg,   revisor,   utvalg   som   ilegger   sanksjoner.   
    

(3)   Et   medlem   kan   ikke   ha   styreverv   i   flere   idrettslag   som   deltar   i   samme   konkurranse.   
Tilsvarende   gjelder   andre   tillitsverv   som   gir   påvirkningsmulighet   over   den   aktuelle   
konkurranseaktiveten,   eller   tilgang   på   informasjon   som   kan   benyttes   til   ett   av   
idrettslagenes   fordel.     

  
(4)         Forslagsrett:   

a)    Et   medlem   har   forslagsrett   til   og   på   årsmøtet   i   idrettslaget.     
b)    Styret   i   idrettslaget   har   forslagsrett   til   og   på   årsmøtet   i   idrettslaget.     
c)    Møteberettiget   komité/utvalg   har   forslagsrett   til   årsmøtet   i   saker   som   ligger   innenfor   sitt     
arbeidsområde,   og   dets   representant(er)   har   forslagsrett   på   årsmøtet   innenfor   
komiteens/utvalgets   arbeidsområde.     

  
(5) Møte-   og   talerett:  

a)    Representant   fra   overordnet   organisasjonsledd   har   møte-   og   talerett   på   årsmøtet   i   
idrettslaget.   
[b)   Revisor   har   møte-   og   talerett   på   årsmøtet   i   saker   som   ligger   innenfor   sitt   
arbeidsområde.]     

  
§   6         Stemmerett,   valgbarhet   og   representasjonsrett   for   arbeidstaker     
  

(1) Med   arbeidstaker   etter   denne   bestemmelsen   menes   person   som:     
a)   utfører   lønnet   arbeid   for   idrettslaget   tilsvarende   en   stillingsbrøk   på   mer   enn   20   %,   eller     
b)   mottar   mer   enn   1   G   i   lønn/andre   ytelser   fra   idrettslaget   i   løpet   av   et   kalenderår.     

  
(2) En   arbeidstaker   i   idrettslaget   har   ikke   stemmerett   på   idrettslagets   årsmøte,   og   er   ikke   

valgbar   til   styre,   råd,   utvalg/komité   mv.   i   idrettslaget   eller   overordnede   organisasjonsledd.   
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Tillitsvalgt   som   får   relevant   ansettelse,   plikter   å   fratre   tillitsvervet   ved   tiltredelse   av   
stillingen,   og   kan   ikke   gjeninntre   før   ansettelsesforholdet   er   opphørt.   

(3)   En   arbeidstaker   i   idrettslaget   kan   ikke   velges   eller   oppnevnes   som   representant   til   
årsmøte/ting   eller   ledermøte   i   overordnede   organisasjonsledd.   Det   kan   heller   ikke   velges   
eller   oppnevnes   representant   som   er   arbeidstaker   i   det   organisasjonsledd   representasjonen   
skjer.     

  
(4)   Bestemmelsen   er   ikke   til   hinder   for   at   idrettslaget   gir   de   ansatte   rett   til   å   utpeke   

ansattrepresentant(er)   til   idrettslagets   styre.   
  

(5)   En   person   som   er   valgt   eller   oppnevnt   i   strid   med   bestemmelsen   anses   ikke   som   valgt   eller   
oppnevnt.     

  
(6)   Idrettsstyret   kan,   når   det   foreligger   særlige   forhold,   gi   dispensasjon   fra   bestemmelsen   for   

et   valg/oppnevning.     
  

    §   7   Valgbarhet   og   representasjonsrett   for   andre   personer   med   tilknytning   til   idrettslaget   
  

(1)   Et   medlem   som   har   en   økonomisk   særinteresse   i   driften   av   idrettslaget   som   overstiger   1   G   
i   løpet   av   kalenderåret,   er   ikke   valgbar   til   styre,   råd,   utvalg/komité   mv.   i   idrettslaget   eller   
overordnet   organisasjonsledd.   Det   samme   gjelder   styremedlem,   ansatt   eller   aksjonær   med  
vesentlig   innflytelse,   i   en   juridisk   person   som   har   slik   økonomisk   særinteresse   som   nevnt   i   
første   setning.   Begrensningen   gjelder   ikke   for   styremedlem   oppnevnt   av   idrettslaget.   
Tillitsvalgt   som   får   slik   økonomisk   særinteresse,   styreverv,   ansettelse   eller   eierandel,   
plikter   å   fratre   tillitsvervet,   og   kan   ikke   gjeninntre   før   ansettelsesforholdet   mv.   er   opphørt.   

  
(2)   Person   som   i   henhold   til   første   ledd   ikke   er   valgbar,   kan   heller   ikke   velges   eller   oppnevnes   

som   representant   til   årsmøte/ting   eller   ledermøte   i   overordnede   organisasjonsledd.   Det   kan   
heller   ikke   velges   eller   oppnevnes   representant   med   tilsvarende   tilknytning   til   det   
organisasjonsledd   representasjonen   skjer.     

(3) En   person   som   er   valgt   eller   oppnevnt   i   strid   med   bestemmelsen   anses   som   ikke   valgt   eller   
oppnevnt.   

    
(4) Idrettsstyret   kan,   når   det   foreligger   særlige   forhold,   gi   dispensasjon   fra   bestemmelsen   for   

et   valg/oppnevning.     
  

§   8         Inhabilitet   
  

(1) En   tillitsvalgt,   oppnevnt   representant   eller   ansatt   i   idrettslaget   er   inhabil   til   å   tilrettelegge   
grunnlaget   for   en   avgjørelse   eller   til   å   treffe   avgjørelse:     

a)    når   vedkommende   selv   er   part   i   saken,     
b)    når   vedkommende   er   i   slekt   eller   svogerskap   med   en   part   i   opp-   eller   
nedstigende   linje   eller   i   sidelinje   så   nær   som   søsken,     
c)    når   vedkommende   er   eller   har   vært   gift   med   eller   er   forlovet   eller   samboer   med   en   part,     
d)    når   vedkommende   leder   eller   har   ledende   stilling   i,   eller   er   medlem   av   styret   i   et     
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  organisasjonsledd   eller   annen   juridisk   person   som   er   part   i   saken.     
  

(2)   Likeså   er   vedkommende   inhabil   når   andre   særegne   forhold   foreligger   som   er   egnet   til   å   
svekke   tilliten   til   vedkommendes   upartiskhet;   blant   annet   skal   det   legges   vekt   på   om   
avgjørelsen   i   saken   kan   innebære   særlig   fordel,   tap   eller   ulempe   for   vedkommende   selv   
eller   noen   som   vedkommende   har   nær   personlig   tilknytning   til.   Det   skal   også   legges   vekt   
på   om   inhabilitetsinnsigelse   er   reist   av   en   part.     

  
(3)   Er   en   overordnet   inhabil,   kan   avgjørelse   i   saken   heller   ikke   treffes   av   direkte   underordnet   i   

idrettslaget.   
  

(4)   Inhabilitetsreglene   får   ikke   anvendelse   dersom   det   er   åpenbart   at   den   tillitsvalgte,   
oppnevnte   representanten   eller   ansattes   tilknytning   til   saken   eller   partene   ikke   vil   kunne   
påvirke   vedkommendes   standpunkt   og   idrettslige   interesser   ikke   tilsier   at   vedkommende   
viker   sete.     

    
(5) Med   part   menes   i   denne   bestemmelsen   person,   herunder   juridisk   person,   som   en   avgjørelse   

retter   seg   mot   eller   som   saken   ellers   direkte   gjelder.     
  

(6)   I   styrer,   komiteer   og   utvalg   treffes   avgjørelsen   av   organet   selv,   uten   at   vedkommende   
medlem   deltar.   Dersom   det   i   en   og   samme   sak   oppstår   spørsmål   om   inhabilitet   for   flere   
medlemmer,   kan   ingen   av   dem   delta   ved   avgjørelsen   av   sin   egen   eller   et   annet   medlems   
habilitet,   med   mindre   organet   ellers   ikke   ville   være   vedtaksført   i   spørsmålet.   I   sistnevnte   
tilfelle   skal   alle   møtende   medlemmer   delta.   Medlemmet   skal   i   god   tid   si   fra   om   forhold   
som   gjør   eller   kan   gjøre   vedkommende   inhabil.   Før   spørsmålet   avgjøres,   bør   varamedlem   
eller   annen   stedfortreder   innkalles   til   å   møte   og   delta   ved   avgjørelsen   dersom   det   kan   
gjøres   uten   vesentlig   tidsspille   eller   kostnad.   

  
(7) I   øvrige   tilfeller   avgjør   vedkommende   selv   om   vedkommende   er   inhabil.   Dersom   en   part   

krever   det   og   det   kan   gjøres   uten   vesentlig   tidsspille,   eller   vedkommende   ellers   finner   
grunn   til   det,   skal   vedkommende   selv   forelegge   spørsmålet   for   sin   nærmeste   overordnede   
til   avgjørelse.   

  
(8)         Bestemmelsen   gjelder   ikke   på   årsmøtet   i   idrettslaget.     

  
§   9         Vedtaksførhet,   flertallskrav   og   protokoll   

  
(1) Styrer,   komiteer   og   utvalg   i   idrettslaget   er   vedtaksføre   når   et   flertall   av   medlemmene   er   til   

stede.   Vedtak   fattes   med   flertall   av   de   avgitte   stemmene.   Ved   stemmelikhet   er   møteleders   
stemme   avgjørende.     

  
(2)   Vedtak   kan   fattes   ved   skriftlig   behandling   eller   ved   fjernmøte,   dersom   et   flertall   av   

medlemmene   gir   sin   tilslutning   til   dette.   Ved   skriftlig   behandling   sendes   kopier   av   sakens   
dokumenter   samtidig   til   alle   medlemmer   med   forslag   til   vedtak.   Ved   fjernmøte   skal   alle   
møtedeltakerne   kunne   kommunisere   med   hverandre.   
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(3)   Det   skal   føres   protokoll   fra   styremøter.   Protokollene   skal   være   tilgjengelige   for   
idrettslagets   medlemmer,   med   mindre   styret   bestemmer   noe   annet   i   den   enkelte   sak.   

  
§   10       Tillitsvalgtes   refusjon   av   utgifter.   Godtgjørelse   

  
(1) Tillitsvalgt   kan   motta   refusjon   for   nødvendige,   faktiske   utgifter   som   påføres   vedkommende   

i   forbindelse   med   utførelsen   av   vervet.   
  

(2) Tillitsvalgt   kan   motta   en   rimelig   godtgjørelse   for   sitt   arbeid.     
  

(3) Godtgjørelse   til   styret   og   daglig   leder   skal   klart   fremgå   av   vedtatt   budsjett   og   regnskap.  
  

III.   ØKONOMI   
  

§   11       Regnskaps-   og   revisjonsplikt   mv.     
    
(1)   Idrettslaget   er   regnskaps-   og   revisjonspliktig,   og   skal   utarbeide   et   årsregnskap   som   vedtas   

av   årsmøtet.   Årsregnskapet   skal   undertegnes   av   samtlige   styremedlemmer.   Dersom   
idrettslaget   har   daglig   leder,   skal   også   daglig   leder   undertegne.   

  
(2) Idrettslaget   skal   følge   alminnelig   lovgivning   for   regnskap   og   revisjon   der   dette   gjelder.   

Idrettslag   med   en   årlig   omsetning   på   fem   millioner   kroner   eller   mer,   skal   engasjere   revisor   
og   følge   alminnelig   lovgivning   for   regnskap   og   revisjon   selv   om   de   ikke   er   forpliktet   til   
dette   etter   alminnelig   lovgivning.   For   idrettslag   som   ikke   har   regnskapsplikt   etter   
alminnelig   lovgivning,   gjelder   uansett   følgende:   

a)   Regnskapet   skal   vise   en   oppstilling   over   inntekter   og   kostnader   i   regnskapsåret   
og   skal   omfatte   hele   idrettslagets   aktivitet.   Dersom   idrettslaget   er   inndelt   i   flere   
grupper/avdelinger,   skal   de   enkelte   grupper/avdelingers   aktiviteter   også   vises   i   
regnskapet.   

b)   Alle   transaksjoner   skal   dokumenteres   på   en   måte   som   viser   deres   berettigelse.     
c)   Regnskapet   skal   bokføres   og   spesifiseres   så   ofte   som   opplysningenes   karakter   og   

idrettslagets   art   og   omfang   tilsier.     
d)   Regnskapet   med   alle   bilag,   bokførte   opplysninger   og   underdokumentasjon   skal   

oppbevares   på   en   trygg   måte   i   minimum   fem   år   etter   regnskapsårets   slutt.   
e) Bankkonti   skal   være   knyttet   til   idrettslaget,   og   skal   disponeres   av   minimum   to   personer   i   

fellesskap.   Alle   utbetalingstransaksjoner   skal   være   godkjent   av   minimum   to   personer   i  
fellesskap.   

  
(3) Idrettslaget   skal   ha   underslagsforsikring.   
  

§   12       Budsjett     
(1)   På   årsmøtet   skal   det   vedtas   et   budsjett   som   inneholder   alle   hovedposter   i   

resultatregnskapet.   Eventuelle   midler   avsatt     til   kontrollutvalgets   arbeid   skal   spesifiseres   
særskilt.   

(2)   Budsjettet   skal   være   realistisk,   og   resultatet   skal   ikke   vise   underskudd   med   mindre   det   
dekkes   av   positiv   egenkapital.   
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(3)   Det   vedtatte   budsjettet   bør   fremkomme   i   egen   kolonne   når   årsregnskapet   fremlegges.   

  
§   13        Utlån   og   garanti   

Idrettslaget   kan   ikke   gi   lån   eller   stille   garantier   for   lån   hvis   ikke   lånet   eller   garantien   er   
sikret   med   betryggende   pant   eller   annen   betryggende   sikkerhet.   Sikkerheten   for   lån   og   
garantier   skal   opplyses   i   note   til   årsoppgjøret.     

  
IV.   ÅRSMØTE,   STYRE,   UTVALG   MV.     
  

§   14       Årsmøtet   
  

(1) Årsmøtet   er   idrettslagets   høyeste   myndighet,   og   avholdes   hvert   år   innen   utgangen   av   mars   
måned.   

  
(2) Årsmøtet   innkalles   av   styret   med   minst   én   måneds   varsel   direkte   til   medlemmene   eventuelt   

på   annen   forsvarlig   måte,   herunder   ved   kunngjøring   i   pressen,   eventuelt   på   idrettslagets   
internettside.   Innkallingen   kan   henvise   til   at   saksdokumentene   gjøres   tilgjengelig   på   
idrettslagets   internettside   eller   på   annen   forsvarlig   måte.   I   så   fall   skal   det   fremgå   at   
dokumentene   vil   bli   gjort   tilgjengelige   senest   én   uke   før   årsmøtet.   Forslag   som   skal   
behandles   på   årsmøtet,   må   være   sendt   til   styret   senest   to   uker   før   årsmøtet.   Fullstendig  
sakliste   og   andre   nødvendige   saksdokumenter   med   forslag   til   årsmøtet   må   være   gjort   
tilgjengelig   senest   én   uke   før   årsmøtet.   

  
(3) Ved   innkalling   i   strid   med   bestemmelsen,   avgjør   årsmøtet   hhv.   under   godkjenning   av   

innkalling   og   godkjenning   av   saklisten,   om   årsmøtet   er   lovlig   innkalt   og   om   det   er   saker   
som   ikke   kan   behandles.     

  
(4)   Alle   idrettslagets   medlemmer   har   adgang   til   årsmøtet.   Årsmøtet   kan   beslutte   at   andre   

personer   og/eller   media   kan   være   til   stede,   eventuelt   at   årsmøtet   kun   er   åpent   for   
medlemmer   og   andre   med   møterett.   

  
(5)   Årsmøtet   er   vedtaksført   dersom   det   møter   et   antall   stemmeberettigede   medlemmer   som   

minst   tilsvarer   antall   styremedlemmer   som   skal   velges   av   årsmøtet.   Dersom   årsmøtet   ikke   
er   vedtaksført,   kan   det   innkalles   til   årsmøte   på   nytt   uten   krav   til   minimumsdeltakelse.   

  
(6)   På   årsmøtet   kan   ikke   behandles   forslag   om   endring   i   lov   eller   bestemmelser   som   ikke   er   

oppført   på   den   saklisten   som   er   gjort   tilgjengelig   eller   sendt   ut.   Andre   saker   kan   behandles   
når   2/3   av   de   fremmøtte   stemmeberettigede   vedtar   det   ved   godkjenning   av   saklisten.   

  
§   15       Ledelse   av   årsmøtet   

  
Årsmøtet   ledes   av   valgt(e)   dirigent(er).   Verken   dirigent   eller   protokollfører   behøver   å   være   
medlem.     
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§   16       Årsmøtets   oppgaver   
  

Årsmøtet   skal:   
1. Godkjenne   de   stemmeberettigede.   
2. Velge   dirigent(er).   
3. Velge   protokollfører(e).   
4. Velge   to   medlemmer   til   å   underskrive   protokollen.   
5. Godkjenne   innkallingen.   
6. Godkjenne   saklisten.   
7. Godkjenne   forretningsorden.   
8. Behandle   idrettslagets   årsberetning.   
9. Behandle   idrettslagets   regnskap,   styrets   økonomiske   beretning,   kontrollutvalgets   beretning.     
10. Behandle   forslag   og   saker.   
11. Fastsette   medlemskontingent   på   minst   kr   50,   og   treningsavgift,   eller   gi   fullmakt   til   å   

fastsette   treningsavgifter.   
12. Vedta   idrettslagets   budsjett.   
13. Behandle   idrettslagets   organisasjonsplan.   
14. Foreta   følgende   valg:   

a)   Styre   med   leder,   nestleder,   og   1   kasserer,   1   sekretær   og   2   styremedlem   og   1   
varamedlem(mer).   
b)   Kontrollutvalg   med   [2]   medlemmer   og   [1]   
varamedlem.     
c)   Representanter   til   ting   og   møter   i   de   organisasjonsledd   idrettslaget   har   
representasjonsrett   eller   gi   styret   fullmakt   til   å   oppnevne   representantene.   
d)   Valgkomité   med   leder,   to   medlemmer   og   ett   varamedlem.   
e)   Eventuelt   øvrige   valg   i   henhold   til   idrettslagets   organisasjonsplan.   

  
Ledere   og   nestledere   velges   enkeltvis.   Øvrige   medlemmer   velges   samlet.   Deretter   velges   
varamedlemmene   samlet.   Der   det   velges   flere   varamedlemmer   skal   det   velges   1.   
varamedlem,   2.   varamedlem   osv.   

  
§   17 Stemmegivning   på   årsmøtet   
  

(1)   Med   mindre   annet   er   bestemt   i   denne   lov,   skal   et   vedtak,   for   å   være   gyldig,   være   truffet   
med   alminnelig   flertall   av   de   avgitte   stemmer.   Ingen   representant   har   mer   enn   én   stemme,   
og   ingen   kan   stemme   på   vegne   av   andre.   Blanke   stemmer   skal   anses   som   ikke   avgitt.     

  
(2)   Valg   foregår   skriftlig   hvis   det   foreligger   mer   enn   ett   forslag   eller   det   fremmes   krav   om   det.   

Blanke   stemmer,   eller   stemmer   på   kandidater   som   ikke   er   foreslåtte,   eller   som   inneholder   
flere   kandidater   enn   det   antall   som   skal   velges,   teller   ikke,   og   stemmene   anses   som   ikke   
avgitt.     

  
(3) Når   et   valg   foregår   enkeltvis   og   ingen   kandidat   oppnår   mer   enn   halvparten   av   de   avgitte   

stemmer,   foretas   omvalg   mellom   de   to   kandidater   som   har   oppnådd   flest   stemmer.   Er   det   
ved   omvalg   stemmelikhet,   avgjøres   valget   ved   loddtrekning.     
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(4) Når   det   ved   valg   skal   velges   flere   ved   en   avstemning,   må   alle,   for   å   anses   valgt,   ha   mer   enn   
halvparten   av   de   avgitte   stemmer.   Dette   gjelder   ikke   ved   valg   av   varamedlem.   Hvis   ikke   
tilstrekkelig   mange   kandidater   har   oppnådd   dette   i   første   omgang,   anses   de   valgt   som   har   
fått   mer   enn   halvparten   av   stemmene.   Det   foretas   så   omvalg   mellom   de   øvrige   kandidater   
og   etter   denne   avstemning   anses   de   valgt   som   har   fått   flest   stemmer.   Er   det   ved   omvalg   
stemmelikhet,   avgjøres   valget   ved   loddtrekning.     

  
§   18       Ekstraordinært   årsmøte     
  

(1) Ekstraordinært   årsmøte   i   idrettslaget   innkalles   av   idrettslagets   styre   med   minst   2   ukers   frist   
etter:   

a) vedtak   av   idrettslagets   styre   eller   årsmøte,     
b)   vedtak   av   styre   eller   årsmøte/ting   i   overordnet   organisasjonsledd,   eller   
c) skriftlig   krav   fra   1/4   eller   50   av   idrettslagets   stemmeberettigede   medlemmer.   

  
(2) Saklisten   og   andre   nødvendige   dokumenter   skal   vedlegges   innkallingen   eller   være   gjort   

tilgjengelig   på   forsvarlig   måte   og   dette   skal   fremgå   av   innkallingen.     
  

(3)   Ekstraordinært   årsmøte   er   vedtaksført   dersom   det   møter   et   antall   stemmeberettigede   
medlemmer   som   minst   tilsvarer   antall   medlemmer   av   styret   iht.   denne   lov.   Dersom   det   
ekstraordinære   årsmøtet   ikke   er   vedtaksført,   kan   det   innkalles   til   årsmøte   på   nytt   uten   krav   
til   minimumsdeltakelse.   

  
(4) Ekstraordinært   årsmøte   i   idrettslaget   skal   bare   behandle   de   saker   som   er   angitt   i   vedtaket   

eller   i   kravet/kravene   om   innkalling   av   det   ekstraordinære   årsmøtet.     
  

(5) Ved   innkalling   i   strid   med   bestemmelsen,   avgjør   det   ekstraordinære   årsmøtet   hhv.   under   
godkjenning   av   innkalling   og   godkjenning   av   saklisten,   om   det   ekstraordinære   årsmøtet   er   
lovlig   innkalt   og   om   det   er   saker   som   ikke   kan   behandles.   

  
§   19  Disposisjoner   av   vesentlig   betydning,   ekstraordinær   karakter   eller   betydelig   omfang   

Disposisjoner   av   vesentlig   betydning,   ekstraordinær   karakter   eller   betydelig   omfang   i   
forhold   til   idrettslagets   størrelse   eller   virksomhet,   kan   kun   vedtas   av   årsmøtet.   

  
§   20       Idrettslagets   styre   
  

(1) Idrettslaget   ledes   og   forpliktes   av   styret   som   representerer   idrettslaget   utad.   Styret   er   
idrettslagets   høyeste   myndighet   mellom   årsmøtene.     

  
(2)         Styret   skal   blant   annet:   

a)    Iverksette   årsmøtets   og   overordnede   organisasjonsledds   regelverk   og   vedtak.   
b)    Påse   at   idrettslagets   midler   brukes   og   forvaltes   på   en   forsiktig   måte   i   samsvar   med   de   
vedtak   som   er   fattet   på   årsmøtet   eller   i   overordnede   organisasjonsledd,   og   sørge   for   at   
idrettslaget   har   en   tilfredsstillende   organisering   av   regnskaps-   og   budsjettfunksjonen   samt   
en   forsvarlig   økonomistyring.   
c)    Oppnevne   komiteer/utvalg,   og   utarbeide   mandat/instruks   for   disse.   
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d)    Oppnevne   en   ansvarlig   for   politiattestordningen   og   en   ansvarlig   for   barneidretten.   
e)    Oppnevne   representanter   til   årsmøter/ting   i   overordnede   organisasjonsledd   dersom   
årsmøtet   ikke   har   valgt   representanter.   
f)    Rapportere   organisasjonsdata   i   samsvar   med   krav   fastsatt   av   Idrettsstyret.     

  
(3)   Styret   skal   avholde   møter   når   lederen   bestemmer   det   eller   minst   to   av   styrets   medlemmer   

forlanger   det.   
  

§   21     Kontrollutvalg   
  

(1) Kontrollutvalget   har   følgende   oppgaver:     
a) Påse   at   idrettslagets   virksomhet   drives   i   samsvar   med   idrettslagets   og   overordnet     

  organisasjonsledds   regelverk   og   vedtak.     
b)   Ha   et   særlig   fokus   på   at   idrettslaget   har   forsvarlig   forvaltning   og   økonomistyring,   

at   dets   midler   benyttes   i   samsvar   med   lover,   vedtak,   bevilgninger   og   økonomiske   
rammer.     

c) Forelegges   alle   forslag   til   vedtak   som   skal   behandles   på   årsmøtet,   og   avgi   en   
uttalelse   til   de   saker   som   ligger   innenfor   sitt   arbeidsområde.   

d) Føre   protokoll   over   sine   møter,   avgi   en   beretning   til   årsmøtet,   og   foreta   
regnskapsrevisjon,   med   mindre   idrettslaget   har   engasjert   revisor.   I   så   fall   skal   
utvalget   minst   ha   et   årlig   møte   med   revisor,   og   kan   ved   behov   engasjere   revisor   for   
å   utføre   de   revisjonsoppgaver   utvalget   finner   nødvendig.   

e) [Utføre   de   oppgaver   som   fremgår   av   vedtatt   instruks.]     
  

(2) Kontrollutvalget   skal   ha   tilgang   til   alle   opplysninger,   redegjørelser   og   dokumenter   som   
utvalget   anser   nødvendig   for   å   utføre   sine   oppgaver.     

  
§   22 Valgkomité   

Valgkomiteen   velges   på   årsmøtet   på   fritt   grunnlag,   etter   innstilling   fra   styret,   og   skal   legge   
frem   innstilling   på   kandidater   til   alle   øvrige   tillitsverv   som   skal   velges   på   årsmøtet.   
Medlem   av   valgkomité   som   selv   blir   kandidat   til   verv,   plikter   å   tre   ut   av   valgkomiteen   med   
mindre   vedkommende   skriftlig   meddeler   valgkomiteen   og   forslagsstiller   at   vedkommende   
ikke   er   aktuell   for   vervet.   

  
  
  
  
  
  
  

§   23 Grupper   
  

(1)   Idrettslagets   årsmøte   kan   beslutte   å   opprette   og   nedlegge   grupper,   og   hvordan   disse   skal   
organiseres   og   ledes.   Dette   vedtas   i   forbindelse   med   årlig   behandling   av   idrettslagets   
organisasjonsplan,   jf.   §   16   pkt.   13.   
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(2) Dersom   idrettslagets   årsmøte   ved   behandlingen   av   organisasjonsplanen   har   vedtatt   å   

opprette   grupper   med   gruppestyrer,   gjelder   følgende:     
  

a) Hver   gruppe   skal   ha   et   gruppestyre   på   minst   tre   medlemmer.   Gruppestyret   velges   
på   årsmøtet.   Gruppen   foreslår   kandidater   til   gruppestyret   til   valgkomiteen.   
Eventuelt   kan   årsmøtet   gi   hovedstyret   fullmakt   til   å   oppnevne   gruppestyrer   etter   
forslag   på   kandidater   fra   gruppen.     

b) Gruppen   avholder   et   årlig   møte   før   årsmøtet   i   idrettslaget.   Hovedstyret   fastsetter   en   
siste   frist   for   avholdelse   av   det   årlige   møtet.   Møtet   innkalles   av   gruppestyret   med   
minst   én   ukes   frist.   Det   årlige   møtet   skal   behandle   gruppens   regnskap,   og   kan   
fremme   innspill   til   hovedstyret   om   blant   annet   idrettslagets   regnskap,   årsberetning,   
treningsavgift,   budsjett   og   årsplan.     

c) Gruppestyret   konstituerer   seg   selv,   med   mindre   annet   er   besluttet   av   årsmøtet.   
d) Gruppestyret   fastsetter   eventuell   årlig   treningsavgift   innenfor   rammen   av   fullmakt   

gitt   av   årsmøtet.     
  

(3) Gruppestyret   eller   representanter   for   grupper   kan   ikke   inngå   avtaler   eller   på   annen   måte   
forplikte   idrettslaget   uten   fullmakt   fra   hovedstyret.   

  
V.   ØVRIGE   BESTEMMELSER   

  
§   24       Lovendring   
  

(1) Styret   skal   oppdatere   loven   i   samsvar   med   eventuelle   endringer   i   NIFs   lov/lovnorm,   og   
gjøre   endringene   kjent   for   idrettslagets   medlemmer   så   snart   de   er   vedtatt   av   styret.     

  
(2) Øvrige   lovendringer   kan   bare   foretas   på   ordinært   eller   ekstraordinært   årsmøte   i   idrettslaget   

etter   å   ha   vært   oppført   på   saklisten,   og   krever   2/3   flertall   av   de   avgitte   stemmer.   
Endringene   trer   i   kraft   straks,   med   mindre   årsmøtet   vedtar   noe   annet.   Dersom   årsmøtet   
vedtar   lovendringer,   sendes   protokollen   til   idrettskretsen.   Ved   eventuell   motstrid   mellom   
idrettslagets   regelverk   og   NIFs   regelverk,   går   NIFs   regelverk   foran.   Idrettskretsen   kan,   
som   overordnet   organisasjonsledd,   pålegge   nødvendig   endring   for   å   unngå   motstrid   med   
NIFs   regelverk.   

(3) Endringer   i   §§   24   og   25   kan   ikke   vedtas   av   idrettslaget   selv   med   mindre   endringene   følger   
av   NIFs   regelverk   eller   lovnorm.   

  
  
  
  
  

§   25       Oppløsning,   sammenslutning,   utmelding   og   annet   opphør   
  

(1)   Forslag   om   oppløsning   må   vedtas   med   2/3   flertall   på   to   påfølgende   årsmøter,   der   det   
etterfølgende   årsmøte   må   avholdes   minimum   tre   måneder   og   maksimum   6   måneder   senere.   
Dersom   idrettslagets   årsmøte   vedtar   oppløsning   ved   enstemmighet,   er   idrettslaget   oppløst  
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uten   påfølgende   årsmøte.   Idrettslaget   skal   skriftlig   varsle   idrettskrets   og   særforbund   senest   
14   dager   før   idrettslagets   årsmøte   behandler   forslag   om   oppløsning.     

  
(2)   Sammenslutning   med   andre   idrettslag   anses   ikke   som   oppløsning   av   idrettslaget.   Vedtak   

om   sammenslutning   eller   utmelding   fra   særforbund   og/eller   NIF   treffes   i   samsvar   med   
bestemmelsene   om   lovendring,   jf.   §   24.   

  
(3)   Ved   utmelding   tilfaller   idrettslagets   eiendeler   NIF   eller   formål   godkjent   av   Idrettsstyret   

hvis   det   er   ytet   offentlig   støtte/spillemidler   til   disse   eiendeler.   Ved   oppløsning   eller   annet   
opphør   av   idrettslaget   tilfaller   lagets   overskytende   midler   etter   avvikling   et   formål   
godkjent   av   idrettskretsen.   Underretning   om   at   idrettslaget   skal   oppløses,   skal   sendes   til  
idrettskretsen   14   dager   før   idrettslaget   holder   sitt   ordinære   årsmøte   for   behandling   av   
saken.     
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Valgkommiteens innstilling er som følger:

Neil H Nielsen-Leder
Johan Sand-Nestleder
Annette Skredderstuen-Sekretær
Elisabeth Egeberg-Styremedlem
Per Falla-Varamedlem

Vi foreslår å beholde sittende styre, men lage ovennevnte forandringer internt i styret etter
styrets eget ønske.

Halden 14/5 2021
Storm Nilsen, Bjørnar Heitmann



Budsjett 2021 2021 2020 2019
Halden Pistolklubb

Kontantbeholdning ved inngang til 2021: Kr. 325.929 (342.783)
(2020: Kr 198.655)
Noen utestående regninger.

Inntekter
Salgsinntekter
Ammosalg 40000 37035 42639
Kiosksalg 9000 6265 9290
Treningsavgift 22000 13480 21400
Stevne Startkontingent 10000 9900 7450
Diverse salg 2000 7906 16719
Sum Salgsinntekter 83000 74586 97498

Driftsinntekter
Norsk Tipping 24000 23031 24875
NIF (Medlemskontingenter) 163000 184085 128757
Kursinntekter - Sikkerhetskurs 35000 23400 38400
Diverse inntekter 20000 52584 17966
Sum Driftsinntekter 242000 283100 209998

Salg av gammelt skap 4000

Totalt Inntekter 329000 357686 307496

Utgifter
Ammokjøp 40000 39980 62984
Leie Hula 39000 15000 15000
Leie Hisåsen 1802 1802 1802
Regnskapsprogram 3500 3500 3247
Driftsmatriale 25000 20000 16126
Bevertning 5500 5500 5577
Medlemskontingenter 67500 67500 66250
Stevner 2000 2000 1750
Gaver og premier 10000 10000 9115
Forsikring 6254 6000 5682
Gebyrer 1000 642 949
Reparasjon og vedlikehold 3500 3500 270
Trykksak 2024 1000 938
Møte, kurs, oppdatering 5000 5000 794
Renhold 1000 500 220
Diverse 10000 53689 30731
Klubbvåpen (innkjøp) 20000 10000
Utvide pengepremier på enkelte klubbstevner og premiere resultat i f.eks. NM 5000 5000
Våpenskap og alarm 12656 28000
Sikkerhetskurs 5000 5000
Dekking av utgifter på NM, DM og KM 6000 6000
Hisåsen - utgifter til utebane, ekstravoll, gassfjær+luker 87000 78000
Vifte Hula 16k + omkost 20000
Bur m/hjul til gasstuber 5000
Støymåling 40000
Vagn+kompressor 25000
Sum Utgifter 448736 367613 221435

Budsjettert resultat 2020 -119736 -9927
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Halden Pistolklubb
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Balanserapport
(2020)
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Leverandør

Kunde

Periode:

Balanserapport

2020

(Alle)

(Alle)

Balanse (2020)

Regnskapskonto IB
2020-01-01

Jan Febr Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des 2020-12-31 2019-12-31 Endring
2019-12-31

Eiendeler

   Anleggsmidler

      Varige driftsmidler

         Driftsløsøre, inventar, verktøy, kontormaskiner og lignende

            1270 Luftpistoler 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000

         Driftsløsøre, inventar, verktøy, kontormaskiner og lignende 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000

      Varige driftsmidler 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000

   Anleggsmidler 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000 80 000

   Omløpsmidler

      Varer

         1460 Innkjøpte varer for videresalg 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 31 670 31 670 25 770 5 900

      Varer 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 25 770 31 670 31 670 25 770 5 900

      Fordringer

         Andre fordringer

            1530 Opptjent, ikke fakturert driftsinntekt 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229

         Andre fordringer 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229

      Fordringer 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229 7 229

      Bankinnskudd, kontanter og lignende

         1900 Kontanter NOK 2 539 2 539 -179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 -2 179 2 645 2 645 2 539 106

         1909 Kassedifferanser 6 6 6

         1915 Lag og Foreningskonto Berg 1105.28.37555 198 655 202 599 247 247 302 559 313 308 308 784 320 399 312 869 312 612 321 087 356 326 320 964 342 784 342 784 198 655 144 129

         1920 Bankinnskudd -19 500 -19 500 -19 500

      Bankinnskudd, kontanter og lignende 201 194 205 138 247 068 300 380 311 129 306 605 318 220 310 690 310 433 318 908 354 147 318 785 325 935 325 935 201 194 124 741

   Omløpsmidler 234 193 238 137 280 067 333 379 344 128 339 603 351 218 343 689 343 432 351 907 387 145 351 784 364 834 364 834 234 193 130 641

Eiendeler 314 193 318 137 360 067 413 379 424 128 419 603 431 218 423 689 423 432 431 907 467 145 431 784 444 834 444 834 314 193 130 641
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Halden Pistolklubb
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Balanserapport
(2020)
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Balanse (2020)

Regnskapskonto
IB

2020-01-01
Jan Febr Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des 2020-12-31 2019-12-31

Endring
2019-12-31

Egenkapital og gjeld

   Egenkapital

      Opptjent egenkapital

         Annen egenkapital

            2050 Annen egenkapital 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 429 204 429 204 314 193 115 012

         Annen egenkapital 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 429 204 429 204 314 193 115 012

      Opptjent egenkapital 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 314 193 429 204 429 204 314 193 115 012

      Udisponert resultat 3 944 45 874 99 186 109 935 105 411 117 026 109 496 109 239 117 714 95 452 108 216

   Egenkapital 314 193 318 137 360 067 413 379 424 128 419 603 431 218 423 689 423 432 431 907 409 645 422 409 429 204 429 204 314 193 115 012

   Gjeld

      Kortsiktig gjeld

         Leverandørgjeld

            2400 Leverandørgjeld 57 500 9 375 15 629 15 629 15 629

         Leverandørgjeld 57 500 9 375 15 629 15 629 15 629

      Kortsiktig gjeld 57 500 9 375 15 629 15 629 15 629

   Gjeld 57 500 9 375 15 629 15 629 15 629

Egenkapital og gjeld 314 193 318 137 360 067 413 379 424 128 419 603 431 218 423 689 423 432 431 907 467 145 431 784 444 834 444 834 314 193 130 641
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Halden Pistolklubb
NO 996 513 882

Resultatrapport
(2020)

Side  av 1 3Tripletex - Webbasert økonomisystem og prosjektverktøy

Budsjett

Leverandør

Kunde

Periode:

Resultatrapport

2020

(Alle)

(Alle)

(Ikke valgt)

Resultat (2020)

Regnskapskonto Jan Febr Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des 2020
2019

Periode Endring

Driftsresultat

   Driftsinntekter

      Salgsinntekter

         3113 Ammosalg 37 035 37 035 42 769 -5 734

         3114 Salg Vipps 1 456 8 465 1 144 10 2 111 2 585 6 989 3 353 4 100 2 102 -31 471 845 40 864 -40 019

         3115 Salg Kontant 4 830 4 830 23 955 -19 125

         3116 Salg Kortbetaling via iZettle 3 758 3 110 9 653 1 911 118 663 6 494 13 455 7 025 10 006 -53 962 2 231 -51 050 53 281

         3200 Salgsinntekt, utenfor avgiftsområdet 3 245 -3 245

         3210 Kiosksalg 6 265 6 265 9 033 -2 768

         3295 Motkonto salgsinntekt, utenfor avgiftsområdet -295 295

      Salgsinntekter 5 214 11 575 10 797 1 911 10 2 229 3 249 13 483 16 808 11 125 12 108 -37 303 51 206 68 521 -17 316

      Annen driftsinntekt

         3441 Norsk Tipping Grasrot 7 914 7 392 7 726 23 031 24 875 -1 844

         3442 NIF 7 084 39 152 68 326 19 664 3 803 9 656 16 010 3 293 17 098 184 085 115 006 69 079

         3443 NSF 13 751 -13 751

         3910 Kursinntekter 23 400 23 400 38 400 -15 000

         3930 Treningsavgift 13 480 13 480 21 535 -8 055

         3950 Stevne Startkontingent 9 900 9 900 7 442 2 458

         3990 Andre inntekter 4 2 000 19 500 31 080 52 584 17 966 34 618

      Annen driftsinntekt 14 997 39 156 70 326 19 664 11 195 19 500 17 382 47 090 3 293 63 878 306 480 238 975 67 505

   Driftsinntekter 20 211 50 731 81 122 21 575 11 204 21 729 3 249 13 483 34 190 58 215 15 401 26 575 357 686 307 496 50 190

   Driftskostnader

      Endring i beholdning av varer under tilvirkning og ferdig tilvirkede varer

         4390 Beholdningsendring -5 900 -5 900 38 780 -44 680
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Niklas Pernevi

Halden Pistolklubb
NO 996 513 882

Resultatrapport
(2020)

Side  av 2 3Tripletex - Webbasert økonomisystem og prosjektverktøy

Resultat (2020)

Regnskapskonto Jan Febr Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des 2020
2019

Periode Endring

      Endring i beholdning av varer under tilvirkning og ferdig tilvirkede varer -5 900 -5 900 38 780 -44 680

      Varekostnad

         4300 Ammokjøp 5 708 4 399 7 943 21 726 204 39 980 62 984 -23 004

         4302 Innkjøp av brus og sjokolade 875 383 1 373 1 624 4 255 1 219 3 036

      Varekostnad 6 583 4 399 383 9 316 21 726 1 624 204 44 234 64 203 -19 969

      Annen driftskostnad

         6310 Leie Hula 19 500 19 500 15 000 4 500

         6311 Leie Hisåsen 1 802 1 802 1 802

         6360 Renhold 1 285 220 506 220 286

         6420 Leie datasystemer 2 582 2 582 3 247 -664

         6545 Datautstyr 7 489 1 717 9 206 9 206

         6550 Driftsmateriale 209 682 235 235 279 100 1 739 16 126 -14 386

         6580 Idrettsutstyr 3 259 260 21 240 24 759 22 954 1 805

         6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger 339 339 339

         6620 Reparasjon og vedlikehold utstyr 3 270 -3 270

         6800 Kontorrekvisita 1 442 122 1 564 1 564

         6810 Data/EDB-kostnad 1 075 1 075 1 075

         6820 Trykksak 938 -938

         6860 Møte, kurs, oppdatering o.l. 2 250 2 250 794 1 456

         6940 Porto 561 561 561

         7162 Bevertning 106 51 2 759 1 167 366 4 450 5 577 -1 127

         7400 Medlemskontingenter 500 57 500 58 000 66 250 -8 250

         7410 Påmelding stevner, turneringer etc. 600 600 1 750 -1 150

         7420 Gaver og premier 3 358 5 300 8 658 9 115 -458

         7500 Forsikringspremie 5 838 350 6 254 12 442 5 682 6 760

         7770 Bank og kortgebyrer 272 18 33 20 5 8 15 20 21 13 267 692 949 -257

         7790 Diverse kostnader 16 910 15 724 9 871 9 439 420 600 725 53 689 4 777 48 912

      Annen driftskostnad 9 684 8 801 23 411 10 826 15 729 10 114 10 396 4 424 3 989 78 853 2 434 25 754 204 414 158 452 45 963

   Driftskostnader 16 267 8 801 27 810 10 826 15 729 10 114 10 778 13 740 25 715 80 477 2 637 19 854 242 749 261 435 -18 686

Driftsresultat 3 944 41 930 53 312 10 749 -4 524 11 615 -7 530 -257 8 475 -22 262 12 764 6 721 114 937 46 062 68 876
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Resultatrapport
(2020)

Side  av 3 3Tripletex - Webbasert økonomisystem og prosjektverktøy

Resultat (2020)

Regnskapskonto Jan Febr Mars April Mai Juni Juli Aug Sept Okt Nov Des 2020
2019

Periode Endring

Finansinntekter og finanskostnader

   Finansinntekter

      Annen finansinntekt

         8050 Annen renteinntekt 74 74 45 29

      Annen finansinntekt 74 74 45 29

   Finansinntekter 74 74 45 29

Netto finansresultat 74 74 45 29

Ordinært resultat før skattekostnad 3 944 41 930 53 312 10 749 -4 524 11 615 -7 530 -257 8 475 -22 262 12 764 6 796 115 012 46 107 68 905

Ordinært resultat 3 944 41 930 53 312 10 749 -4 524 11 615 -7 530 -257 8 475 -22 262 12 764 6 796 115 012 46 107 68 905

Årsresultat 3 944 41 930 53 312 10 749 -4 524 11 615 -7 530 -257 8 475 -22 262 12 764 6 796 115 012 46 107 68 905

Overføringer

   8800 Årsresultat 115 012 115 012 46 107 68 905

Sum overføringer 115 012 115 012 46 107 68 905


